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Un llamado para construir bendiciones a futuro

La parroquia de St. James siempre ha sido edificada sobre la fe de su gente. Cada
generacion ha contribuido generosamente para que otros pudieran encontrarse con
Cristo, crecer en comunidad y experimentar el amor de Dios que se respira entre estas
paredes. Hoy, estamos invitados a continuar con ese mismo legado.

Nuestro legado de Fe y Fuerza al futuro

Nuestra historia en St. James comenzo en 1914 con la
construccion de la primera capilla en Green Street, con
unas 20 familias. Estas primeras familias se reunian en sus
hogares mucho antes de que existiera un edificio para la
iglesia. Su dedicacion sentd las bases para nuestra siguiente
iglesia, mas grande, que se construyd en Gloster Street en
1960, cuando la parroquia ya contaba con mas de 460
familias. El crecimiento continuo a llevar a la construccion
del gimnasio y el Bryan Hall en 1980, y despues el Centro
de Vida Catolica en el 2004, el cual sigue siendo un centro
vibrante de ministerio, formacion y vida comunitaria.

Hoy en dia, St. James atiende a mas de 900 familias a través de
seis misas el fin de semana. Somos una parroquia multibilingiie
y multigeneracional, caracterizada por ministerios activos,
familias prosperas y una vida sacramental solida. Esperamos que
nuestros feligreses estén comprometidos y dedicados a construir

una iglesia donde todos sean bienvenidos y fortalecidos en su
camino con Cristo.

1914 1960 1980 2004 2026
|

| | | |
Capilla- Iglesia - Gymy Catholic
Green St. Gloster St. Bryan Hall Life Center

La parroquia de St. James siempre ha dado un paso al frente cuando Dios nos abre las puertas
al crecimiento. Ya hemos construido antes. Ya nos hemos expandido antes. Ya hemos
invertido en nuestro futuro antes. En cada ocasién, la parroquia ha salido fortalecida, mas
unida y con mayor capacidad para servir a la comunidad que nos rodea.

1




Edificando el cuerpo de Cristo:

iLa parroquia de St. James esta creciendo! Por los cinco meses recientes, Enero -
Mayo 2026,La asiste4ncia de las Misas a incrementado un 19% durante el ultimo
ano. Desde 2022, (durante Covid), el numero de familias registradas ha aumentado
de 742 a 931, un incremento del 26%, y la asistencia a Misa en general ha aumentado
por este mismo periodo un 30%. Ademas de afiadir dos Misas adicionales, nuestra
iglesia sigue superando su capacidad de 250 personas el 80% de las veces, lo que
deja a mas de 140 feligreses en termino medio sin asiento durante estas
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Este crecimiento también se refleja en los jovenes, el programa de iniciacion cristiana para
adultos, los bautismos, las confirmaciones y los eventos familiares. Este crecimiento es una
bendicidn y una sefial clara de que nuestra comunidad estd plenamente viva.
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Nuestro desafio: Un Espacio Sagrado Que No esta al Servicio de Toda Nuestra familia.

Nuestra Iglesia ya no satisface las necesidades de nuestra creciente comunidad parroquial. Cada
semana, la iglesia tiene dificultades para sostener la energia y vitalidad de nuestros ministerios.

La asistencia supera regularmente la capacidad de asientos en dos de nuestras Misas grandes, asi como en
celebraciones sacramentales especiales (bodas, funerales, Primera Comunién, Confirmacion), y en las
misas de retiros de ACTS, Navidad, Semana samta, etc. Aunque algunas de estas grandes Misas sean
movidas al Shelton Hall, nosotros también exedemos la capacidad de 400 asientos en el Shelton Hall.
,Durante los pasados 12 meses ha habido 12 Misas que han tenidos mas de 400 personas en asistencia.
Tambien creemos que el Salon no es un lugar sagrado y sacramental para adoracion, ni es una buena
impresion para nuestros visitantes. jEn ocasiones, la asistencia puede llegar a ser de hasta 650 personas!
Esto provoca que algunas familias se marchen o simplemente no asistan. La falta de asientos también es

problema con las normas de seguridad contra incendios y la seguridad del edificio.

Solo hay dos banos exteriores, pequefios y antiguos, que resulta insuficiente para atender a las mas de 900
personas que asisten a Misa los fines de semana.

El almacen es limitado para los articulos del altar, la decoracion de temporada, etc.

Falta de lugar donde los feligreses puedan reunirse, conectar y entablar relaciones.

Nuestro coro, que alegra los corazones de todos, tienen un espacio reducido con cables y alambres

pegados con cinta a las paredes y necesita mejores acusticos.
Los confesionarios son muy escasos, carecen de privacidad y son dificiles de acceder.

Los costos de calefaccion, aire acondicionado y electricidad se desperdician cuando se celebran pequenas

reuniones para la Adoracion y Misas diarias. Una capilla seria mas apropiada.

Nosotros tenemos muchas familias con nifios pequefios que se reunen en el cuarto de lactancia que
acomoda solo a pocos. Tambien grupos nupciales. Las novias y las damas caminan desde el CLC hasta la
iglesia sin privacidad y, en ocasiones, bajo la lluvia, la nieve y el hielo. Una combinacion de lactancia y

cuarto para novia hace mas sentido.

Hay un trafico constante de gente entre la iglesia y el (CLC), pero no hay proteccidon contra las
inclemencias del tiempo ni lugar donde reunirse después de la misa. Tambien es necesario mejorar el

estacionamiento.




Ampliar y Crear un Hogar que Acoja y Alegre el Corazon de Todos.

Nuestro plan es sencillo. Nosotros queremos crear un espacio y una mesa lo
suficientemente grandes para toda la familia. Sien embargo, este plan no es acerca de
tener grandes edificios, La historia real es acerca de tener una mejor experiencia de
adoracién, reduciendo agromeraciones, espacio para el crecimiento futuro.y un
ambiente grande de adoracion en Ingles y Espanol.

Nuestro equipo de disefio en edificios ha estado trabajando con gran diligencia junto a
los arquitectos JH&H (de Flowood, MS), desde octubre de 2025 para elaborar un plan
de construccion. Consideramos que han propuesto un plan sumamente interesante que
supera todos los desafios que presenta nuestro espacio actual.

A continuacion, se presenta el Plano Interior de la Primera Planta. Este duplica con

creces nuestra capacidad de asientos, elevandola de 250 a 650.
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Tenga en cuenta que el espacio del coro no se presenta aqui.
Estara ubicado en el segundo piso.
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B  (Por qu ahora?

St. James esta viviendo un momento de gracia y crecimiento. Nuestra comunidad es
mas grande, mds activa y mas diversa que nunca. Nuestra iglesia ya no se ajusta a la
vitalidad de nuestra vida parroquial. Las limitaciones no son inconvenientes
ocasionales, sino realidades semanales. Ademas, a medida que sigue la escasez de
sacerdotes, nosotros también debemos estar preparados para, posiblemente en el
futuro, unir las misas en un espacio de culto mas amplio. Si esperamos, corremos el
riesgo de alejar a la gente, no intencionadamente, sino simplemente por falta de
espacio para acogerlos adecuadamente. Nuestra parroquia es espiritualmente vibrante,
financieramente estable y libre de deudas. Creemos contar con el liderazgo, el impulso
y el deseo compartido de construir un hogar eclesial que pueda servir a todos aquellos
que acuden a adorar y a crecer en la fe. Cada generacion que nos ha precedido ha
respondido a la invitacidon de Dios para construir. Ahora es nuestro turno.

Esta es una representacion Exterior, calle desde la Gloster Street, del disefio
propuesto para la nueva iglesia, proporcionada por los arquitectos JH&H:




= Plano del sitio
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Esta es la vista aérea propuesta del plan del sitio, tal como ha sido proporcionada
por arquitectos JH&H:
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Los Arquitectos JH&H han preparado un presupuesto para la construccion de una nueva iglesia.
El total, con todo incluido, asciende a $12,500,000. Esta cifra incluye los fondos necesarios para
transformar el actual edificio de la iglesia en el Saléon San Carlos Acutis, un centro dedicado a la
pastoral juvenil y a la formacién en la fe.

La iglesia actual no tiene la capacidad para satisfacer nuestras necesidades presentes ni para
albergar nuestro crecimiento. Constituye una parte de gran importancia histérica para nuestra
comunidad catdlica, y sus hermosas ventanas seran preservadas para inspirar a una nueva
generacion de catolicos. La renovacion serd minima, funcional y practica. Se afiadira un bafio y se
retirardn las bancas. Esto transformara de inmediato el interior en un espacio acogedor e
inspirador que también podra utilizarse para pequenas recepciones, talleres y reuniones. De este
modo, se libera el Salén Shelton para otros usos durante las ajetreadas mananas de domingo —
dedicadas a la Formacion en la Fe— y las noches de miércoles.

El edificio de los Caballeros de Colon sera demolido para dar cabida a un mayor espacio de
estacionamiento. Su futura sede se reubicard en el CLC. A continuacion, se presenta un resumen
de los costos de los componentes de la construccion:

Componentes del costo de construccion S CANTIDAD

Nueva estructura de la iglesia 6,850,000
Conectores cubiertos y estacionamiento 1,250,000
Paisaje y patios 750,000
Bancas, equipos de audio y video 565,000
Honorarios de arquitecto 726,000
Costos totales de construccion de nueva iglesia $10,141,000

Contingencia para aumentos de precios durante los 1,523,000
proximos tres anos (15%)

Demoler el edificio de los Caballeros y reutilizar la iglesia 170,000
existente.
Honorarios de consultoria y marketing de Generis 70,000

5% cuota Cathedraticum diocesano (calculada con un 50% 596,000
de descuento durante los primeros 3 afios de contribucion)

Costo total del provecto 12,500,000




(Cual es mi compromiso financiero?

El objetivo de la Campafa de Recaudacion de Fondos es lograr la participacion del 100%
de todos los feligreses de St. James durante un periodo de tres afios. La construccion se
llevara a cabo en los afos cuatro y cinco. Este proyecto solo tendra éxito con donaciones
significativas y generosas.

La columna izquierda de la siguiente tabla detalla nuestro plan financiero con diferentes
niveles de donacion para alcanzar los 12.5 millones de ddlares. La columna derecha
indica su compromiso de donacién para cada nivel, ya sea de forma anual, mensual o
semanal. Por ejemplo, (vea * abajo), solicitamos a ocho personas que donen 6,000 ddlares
cada una, lo que equivale a 2,000 ddlares al afio, 167 ddlares por mes, 39 ddlares por
semana. Le invitamos a considerar con detenimiento a qué nivel de donacién puede
comprometerse, ya sea de forma anual, mensual o semanal.

Annual Mensual Semanal

2 $1,500,000 $3,000,000 $500,000 $41,667 $9,740
1 $1,000,000 $1,000,000 $333,333 $27,778 $6,494
5 $500,000 $2,500,000 $166,667 $13,889 $3,247
5 $250,000 $1,250,000 $83,333 $6,944 $1,623
8 $100,000 $800,000 $33,333 $2,778 $649
10 $75,000 $750,000 $25,000 $2,083 $487
14 $60,000 $840,000 $20,000 $1,667 $390
22 $30,000 $660,000 $10,000 $833 $195
30 $15,000 $450,000 $5,000 $417 $97
40 $9,000 $360,000 $3,000 $250 $58
*50 $6,000 $300,000 $2,000 $167 $39
100 $3,000 $300,000 $1,000 $83 $19
MANY <$1,000 $290,000

$12,500,000



(Como llegamos aqui?

Donde estamos hoy aqui, es la conclusion de 4 anos de estudio, oracion, comités de trabajo,
revisiones del arquitecto, analisis financiero, con muchas personas envueltas en el proceso.
Por favor mirar los principals hitos registrados en el siguiente periodo.

March
2022

October
2022
March
2023

May 2024

June -July
2024

Aug - Dec
2024

Oct - Dec
2024
Janu 2025

February
2025

March
2025

May-July
2025

El equipo de sitio y planeacion se forma de 9 individuosy se reunen cada dos Semanas para tener acceso
de las necesidades del campus. Muchos de los empleados y voluntarios de la parroquia han sido
entrevistados para determinar las nesecidades. El equipo recorre todo el campus evaluando las
nesecidades potenciales futuras, de varios escenarios. Se contrato un arquitecto local para elaborar los
planos preliminares.

El equipo, presentara su recomendacion de los planos del plan maestro del campus, incluyendo los
planos del arquitecto al consejo de finanzas.

El Consejo de finanzas responjdio basicamente diciendo que, como no hay una nesecidad inmediata de
construccion, todo queda en pausay que el plan maestro debe mantenerse confidencial hasta que surja
una nesecidad real.

El personal empieza a darse cuenta de que las nesecidades de contruccion se estan convirtiendo en
realidad y obtiene permiso del consejo de finanzas para avanzar con una evaluacion mas formal.

El personal se reune con Padre Tim y Mark Williams (Presidende del consejo de finanzas), para discutir y
priorizar las necesidades, EL Padre Tim invita a todos los miembros del sitio y planificacion para que
sirvan otra vez.

El equipo de sitio y planeacion retomay se pone al dia. Discuten las nescidades junto con las
recomendaciones del personaly del Padre Tim. El principal problema de una nueva lIglesia es la urgente
necesidad de los banos. Se han estudiado soluciones alternativas que incluyen afiadir unos banos
nuevos a la iglesia actual, o intalando un pasillo cubierto entre la iglesia y el CLC que cuentan con banos
excelentes. Se solicitan ofertas a los contratistas. El equipo de sitio y planeacion también evalua 5
diferentes consultoras de campanas de capital.

Numerosas preguntas surgen del consejo de finanzasy comenzaron a reunirse, para comprender mejor
el Proyecto y decidir cual seria el mejor uso de los fondos

El equipo presenta la final recomendacion al Padre Timy a los dos consejos.

El Padre Timy los dos consejos aceptaron para seguir adelante, con la consultora de campana para
evaluar nuestra preparacion, para seguir adelante con nuesrtra campana capital.

El dia de descubrimiento se celebra en St. James, con Generis liderando el evento. Ellos estuvieron todo
el dia entrevistando a varios grupos de interes, para obtenner sus opiniones sobre el liderazgo espiritualy
la salud general de la parroquia. Rhonda Swita preparo y presento mas de 30 informes para respaldar el
estudio presentado.

Los resultados del Dia de Descubrimiento es compartir con los feligreses de St. James electronicamente
y con dos sesiones de preguntas y respuestas.




(Como llegamos aqui ?— continuacion

September Se firmo un contrato con Generis para seguir avanzando con el estudio de visibilidad, discirniendo con

2025 sabiduria y en unidad si St. James esta preparado para continuar avanzando con construir una nueva
iglesia.

Oct2025- Seforma un equipo de disefio de edificios de siete miembros que se retnia semanalmente con el padre

Apr 2026 Tim para colaborar con los arquitectos recién contratados de JH&H para desarrollar un disefio conceptual
y estimaciones preliminares de costos. Se consideraron tres disefios diferentes: 1) Adadir una nueva
iglesia a un edificio reutilizado. (No elegido porque severamente limitaria las opciones del disefio. La
estructura de la Iglesia actual es en forma de A) 2) Demoler la iglesia existente y construir una nueva
iglesia en su lugar, (No se eligié porque la iglesia existente sigue siendo estructuralmente solida y puede
convertirse para otro propdsito) 3) Reutilizar la iglesia existente y construir una nueva iglesia en el
"espacio verde" entre la iglesia existente y el CLC (opcion elegida porque ofrecia la mejor solucion
global). También se consideran diferentes capacidades de asientos y disefios de iglesias.

December Generis realizo un Estudio de Capacidad de Donantes para determinar la "capacidad colectiva de

2025 donacién" de nuestra base de datos de feligreses para apoyar el proyecto.

Sept 2025 Seformo un equipo preliminar de mercadotecnia de cinco personas para ayudar a crear un logotipo, un temay un
-June documento de Caso de Apoyo que se compartira con la parroquia, durante las 25 entrevistas de Generisy la
2026 Encuesta a nivel parroquial. Fue revisado y editado por los consultantes de Generisy el padre Tim, el equipo de

mercadotécnia, los co-presidentes de la campafa de capital y Mark Williams (Presidente del Consejo de
Finanzas), casi cien veces para asegurarse de que incluyera toda la informacion relevante.

May 2026  Los consultores de Generis realizaron entrevistas individuales con 25 feligreses seleccionados con cuidadoy
diversos para recopilar opiniones honestas y conocimientos espirituales sobre la direccién y preparacion de
nuestra parroquia.

June 2026 Eldocumento de equipo de apoyo se actualizo de nuevo para incluir comentarios significativos de las 25
entrevistas.

A lo largo de este proceso, se consultd a varios profesionales, es decir, ingenieros, arquitectos,
profesionales de la construccidn, expertos financieros, profesionales de mercadotecnia, expertos en
recaudacion de fondos y expertos diocesanos. Confiamos en la ayuda de muchos expertos externos
en nuestro proceso de toma de decisiones.

También consultamos internamente con muchos de nuestros grupos parroquiales de St. James en
varios momentos a lo largo de todo el proceso. Estamos extremadamente agradecidos a cada uno
de ellos.

miembros del Personal de la

7 miembros del Consejo de Finanzas

9 miembros Consejo Pastoral

7 miembros del Equipo de disefio de edificios

7 miembros Equipo de mercadotecnia

10 miembros Equipo de oracién

9 miembros Equipo de sitio y planeacion

Eaquipo de la Campana Canpital: 2 co-presidentes (Robin Haire v Rhonda Swita)
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Otras Consideraciones

1.;Quién formara parte en el Equipo de la Campana de Capital? Robin Haire, planificador
financiero certificado y propietario de un negocio, y Rhonda Swita, una Contadora certificada jubilada,
se desempenaran como co-presidentes. Ambos tienen experiencia previa en recaudacion de fondos y
estan entusiasmados por asumir este desafio. Si avanzamos con la Campafia de Capital, reclutaran a
otros para ayudar en estos esfuerzos. También trabajaran en estrecha colaboracion con los consultores
para implementar un plan de recaudacion de fondos sélido y probado.

2.;.Dénde se celebrari la misa mientras duren las obras de construccion? La Misa se seguird
celebrando en la iglesia actual. Si las obras de construccion lo hicieran inviable, siempre se podra utilizar
el Shelton Hall como alternativa.

3.;Cual es el plan para el estacionamiento? Para acomodar una capacidad de 650 personas en la iglesia,
estimamos que se necesitan unos 200 espacios de estacionamiento (un promedio de 3 Personas por vehiculo). Con
la demolicidn del edificio de los Caballeros, habra 95 espacios disponibles en el lado sur de la iglesia. También
tenemos 50 espacios en el banco y 79 en la planta baja del CLC. Eso da un total de 224 espacios disponibles. Otras
opciones de estacionamiento incluyen: 1) Trabajar con el banco Huntington para consolidar un acuerdo de
estacionamiento como el anterior, 2) Proporcionar servicio de carritos de golf para transportar feligreses, para largas
distancias (es decir, el nivel de la parte baja del CLC). Tener acceso al CLC para que los feligreses puedan desplazarse
hacia y desde la iglesia. 4) Considerar afiadir mads estacionamiento en la entrada que da a la calle Gloster.

4.;Como se esta invitando a los feligreses a participar? Nuestro objetivo es lograr la participacién del 100% de
los feligreses en la campafia de donaciones. Nuestro equipo de la Campafa de Recaudacion de Fondos se
comunicard con los feligreses de diversas maneras. También necesitamos muchos voluntarios para ayudar a recabar
estas donaciones y colaborar en otras tareas importantes

5.;Cémo puedo asegurarme de que mi contribucion a la campana de recaudacion de fondos se
utilizara para la nueva iglesia y no para otros gastos? Las contribuciones a la Camparia de Capital
de St. James se clasifican como donaciones restringidas. Esto significa que, segtin las normas contables
de organizaciones sin animo de lucro, estos fondos estdn legalmente restringidos para su uso en la
construccion de una nueva iglesia y no pueden redirigirse a otros gastos sin el consentimiento del
donante. Si por cualquier motivo la Campana de Capital o la construccion se posponen, estas donaciones
restringidas se trasladaran de la cuenta bancaria separada de la Campafia de Capital Parroquial a una
cuenta de ahorro diocesana con intereses hasta que se reanude el proyecto. Para garantizar que se cumpla
una contabilidad adecuada, esto se afiadird a la agenda normal de las reuniones del Consejo de Finanzas
y requerird la aprobacion del Gerente de Oficina, el Director de Desarrollo Parroquial y el Presidente del
Consejo de finanzas.

6. ;Coémo podemos estar seguros de que habra un recuento preciso de estos fondos? Nuestros
fondos para la campana de capital y los gastos de construccion seran gestionados por nuestro Gerente de
Negocio, con la supervision del Presidente de la Campana de Capital, un contador jubilado. Se abrira
una cuenta bancaria separada para recibir estos fondos, asi como para cubrir los gastos de la construccién
de la nueva iglesia. Durante los primeros afios, a medida que se recaudan fondos, estos fondos pueden
transferirse temporalmente a una cuenta de ahorro diocesana separada con intereses. Para mayor
transparencia, se proporcionaran informes detallados regularmente al parroco y al Consejo de Finanzas
Parroquial, con actualizaciones de progreso compartidas periddicamente con la parroquia. Ademas, la
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Otras Consideraciones - Continuacion

Oficina Diocesana de Asuntos Temporales mantiene acceso en tiempo real a nuestros registros
contables del sitio web ParishSoft. Nuestras finanzas también son auditadas internamente por
la Didcesis, con informes revisados por el obispo, el liderazgo diocesano, nuestro parroco y
miembros del Consejo de Finanzas Parroquial. Las donaciones restringidas y los gastos
relacionados estan sujetos a una revision rigurosa. Las donaciones se rastrean desde las
declaraciones de contribuciones de los donantes hasta la cuenta bancaria de la parroquia y al
revés para garantizar la rendicion de cuentas. Una vez que comience la construccion de la nueva
iglesia, la parroquia requerird que se utilicen sorteos de American Institute Architects (AIA) u
otros formularios de facturacidon aceptables para demostrar que todo el trabajo se ha realizado
de manera satisfactoria y que el dinero se ha invertido en el presupuesto de construccion.

7. ¢(Nuestra vision para una nueva iglesia es inspiradora, pero como podemos considerar una nueva
construccion de una iglesia nueva, cuando no todos damos? Actualmente estamos realizando un esfuerzo
conjunto y progresando en la concienciacion de los feligreses sobre la importancia de diezmar regularmente.
(Durante los tltimo nueve meses de nuestro afio fiscal, las contribuciones han aumentado un 21% con respecto
al afo pasado!) Solicitaremos estratégicamente donaciones para la Campana de Capital, pidiendo a los feligreses
que contribuyan con sus bienes patrimoniales (ya que las contribuciones anuales suelen provenir de los ingresos).
Ademas, muchas veces resulta mas motivador invertir en un edificio fisico y tangible que en un presupuesto
operativo rutinario. Finalmente, a lo largo de la historia financiera de la parroquia de San Santiago, Dios ha
provisto los ingresos suficientes para todas nuestras necesidades, y creemos que seguira haciéndolo en el futuro.

8. ¢ Nuestra vision para una nueva iglesia es inspiradora, pero ;como podemos considerar construir una nueva
iglesia cuando no todo el mundo da? Actualmente estamos haciendo un esfuerzo, para hacer conciencia a
los feligreses para que pongan en oracion y ofrendan con regularidad. (jDurante los tltimos diez meses
de nuestro ano fiscal, nuestras contribuciones a la oferta han aumentado un 18 % con respecto al afio
pasado!) Solicitaremos estratégicamente la Campafia de Capital, pidiendo a los feligreses que den de sus
activos fijos (ya que las contribuciones anuales generalmente provienen de los ingresos del trabajo).
Ademas, muchas veces la gente encuentra mas emocionante invertir en un edificio fisico y tangible en
lugar de un presupuesto operativo. En lugar de un un presupuesto operativo. Finalmente, sobre la historia
financiera de St. James, Dios ha proporcionado suficientes ingresos para todas nuestras necesidades, y
creemos que continuard haciéndolo en el futuro.

9.¢{Qué ocurre si el plan integral de construccion supera nuestra capacidad de financiacion? Si los
resultados de nuestra campafia de recaudacion de fondos no alcanzan para financiar todo el plan,
procederemos con prudencia y daremos el siguiente paso estratégico basandonos en las prioridades de la
parroquia y la generosidad de las donaciones recibidas.

NOTA: Esta propuesta no surgié de ninguna reunion. Es el resultado de afios de
Discernimiento en oracion, consulta profesional, analisis financiero y voluntariado de
liderazgo. Estas personas respondieron a la Voluntad de Dios de servir fielmente a las
futuras generaciones de nuestra comunidad de St. James. Agradecemos mucho a todos los
que participaron en este proceso.
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Resume

Invitamos a cada familia a unirse a este esfuerzo con oracion, confianza y esperanza. Su
participacion es importante. Su generosidad, sin importar su magnitud, construye algo
perdurable. Cada contribucion se convierte en una bendicion que resonara mucho
después de hoy, transformando las vidas de todos los que adorardn, aprenderan y
creceran en la parroquia de St. James en los afios venideros. La campafa “Construyendo
Bendiciones para el Futuro” es mas que un proyecto de construcciéon. Es una invitacién
espiritual a continuar la mision que Cristo nos encomend: edificar el Cuerpo de Cristo.
Es nuestro legado.

Juntos, podemos continuar este legado. Que lo que construyamos hoy se convierta en una
bendicion para el mafiana.

Con la mas profunda gratitud y entusiasmo por nuestro futuro,

Rhonda Swita
Directora del Desarrollo Parroquial

Fr. Tim Murphy
Pastor

Nuestras bendiciones actuales y futuras ...




